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Nombre de salariés
Catégorie h (en effectif
socio- Trankha physique)*

" d’'age
professionnelle &

Femmes Hommes

Ouvriers Moins
de 30 13 26

ans

De 304

39 ans e T

De 40 a

49 ans L L

50 ans
et plus

Employés Moins
de 30 0 0
ans

De 30 a
39 ans

De 40 a
49 ans

50 ans
et plus

Techniciens Moins

et agents de de 30 0 L
maitrise AS

De 30 a
39 ans

De 40 a
49 ans

60 femmes - 75 hommes
135 salariés

https:/fegapro travail.gouv.frindex-egapro/simulateur/indicateur

Rémunération
annuelle brute
moyenne en

valides plein * pondére

Femmes Hommes

39 145 145 0%
27 145 145¢ 0%
30 145 145« 0%
18 145 145¢ 0%

Non pris en compte car moins de 3 femmes /

hommes

Non pris en compte car moins de 3 femmes /

hommes

Non pris en compte car moins de 3 femmes /
hommes

Non pris en compte car moins de 3 hommes

Non pris en compte car moins de 3 femmes /
hommes

Non pris en compte car moins de 3 femmes /

hommes

Non pris en compte car moins de 3 femmes /

hommes
Effectifs Ecart
valides global
114 0%

214
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Rémunération
annuelle brute

. moyenne en .
Catégorie (en effectif Effectifs équivalent temps Ecart

socio- eanEne physique)* valides plein * pondért

. d'age
professionnelle &

Nombre de salariés

Femmes Hommes Femmes Hommes
50 ans > . Non pris en compte car moins de 3 femmes /
et plus hommes
K Moins . .
Ingenieurs et d;30 0 0 Non pris en compte car moins de 3 femmes /
cadres hommes
ans
o 1 3 N ' t moins de 3 f s
on pris en compte car moins de 3 femme
39 ans P P
De 40 a ; 0 Non pris en compte car moins de 3 femmes /
49 ans hommes
50 ans 0 0 Non pris en compte car moins de 3 femmes /
et plus hommes
Effectifs Ecart
60 femmes - 75 hommes id -y
st valides globa
135 salaries
114 0%

Ecart global de rémunération en valeur absolue
Arrondi a la premiére décimale

0%

40 Nombre de points obtenus a l'indicateur écart de rémunération
/40 Les femmes et les hommes sont a parité

PrécédentT

Liens utiles
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